CREVAL, OK A 70 ASSUNZIONI

Raggiunta lintesa tra sindacati e azienda sul piano industriale 2017/2018:
234 prepensionamenti volontari e incentivati e 70 assunzioni a tempo indeterminato

Tour de force dei sindacati per chiudere 1’accordo con Creval. Accordo raggiunto alle 7 di mattina dopo una lunga
trattativa.

L’Action plan 2017/2018 stabilisce 234 prepensionamenti volontari e incentivati e 70 assunzioni a tempo
indeterminato, comprese le stabilizzazioni dei lavoratori precari gia in servizio.

Soddisfazione del coordinamento FABI Creval: “Questo accordo consente di gestire in maniera volontaria e condivisa
le uscite dei lavoratori e garantisce nuova occupazione stabile. E un’intesa positiva, raggiunta in un momento
particolarmente delicato per il settore bancario, a cui si & arrivati grazie alla nostra determinazione ma anche grazie
alla sensibilita sociale dimostrata dall’azienda”

Le assunzioni saranno gestite in due trance: la prima sara effettuata entro il 2017, la seconda entro il 2018.

Sondrio, 22 dicembre 2016



